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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo resaltar la importancia
de los estimulos econémicos como motivacién a la excelencia
académica en el Instituto Superior Universitario Almirante
Illingworth (AITEC), siendo este un beneficio no sélo para los
estudiantes sino también para la institucion , por cuanto el Excelencia académica —
otorgamiento de becas por medio de diferentes criterios que fj;i‘g‘;lgzgcoggtrggigit‘es de
ofrec,e e_l instituto, ha mejorado notablemente la ezccelenma nivel superior

académica a partir del 2016 hasta la actualidad, estudio que se

realiz6 mediante métodos cuantitativos y cualitativos, por medio

de informacion obtenida del repositorio en SIGIA y las

entrevistas realizadas a los estudiantes durante los anos que se

han otorgado becas respectivamente, asi como por medio de

investigacion bibliografica de estudios previos, como

fundamento a la investigacion. Concluyendo que los estimulos
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econdémicos fomentan la motivacion a la excelencia académica
para la formacion profesional de los estudiantes en las diferentes
carreras que ofrece el instituto, garantizando la igualdad de
oportunidades en su formacion académica de nivel superior, para
su continuidad y culminaciéon de su carrera. Permitiendo al
instituto ofrecer profesionales capacitados y preparados para

formar parte

campo laboral o generacion de

emprendimientos, mejorando su calidad de vida.

Economic stimuli as motivation for academic excellence in students of the
"Almirante Illingworth" Higher University Institute
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Abstract

The objective of this paper is to highlight the importance of
economic incentives as a motivation for academic excellence at
the Almirante Illingworth Higher University Institute (AITEC),
this being a benefit not only for the students but also for the
institution, since the granting of scholarships through different
criteria offered by the institute, academic excellence has
significantly improved from 2016 to the present, a study that was
carried out using quantitative and qualitative methods, through
information obtained from the SIGIA repository and the
interviews carried out with the students during the years that
scholarships have been awarded respectively, as well as through
bibliographical research of previous studies, as a basis for the
research. Concluding that the economic stimuli encourage
motivation for academic excellence for the professional training
of students in the different careers offered by the institute,
guaranteeing equal opportunities in their higher level academic
training, for their continuity and completion of their career.
Allowing the institute to offer professionals trained and prepared
to be part of the labor field or generation of enterprises,
improving their quality of life.
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1. Introduccion

La motivacion es importante en todos los aspectos, ya que pueden
influir de alguna manera las acciones en una persona y éstas enfocarse
a alcanzar un objetivo concreto. Es asi como los estimulos econémicos
constituyen una motivacion en los estudiantes demostrando interés en
su educacién y predisposicion en su formacion profesional de nivel
superior.

En el caso de la Ley Orgénica de Educacidon Superior, 2018, en el
capitulo II, de los fines de la educacioén superior, establece en el literal
(i) Articulo 5 que son derechos de las y los estudiantes lo siguiente:
“Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y
otras formas de apoyo econémico que le garantice igualdad de
oportunidades en el proceso de formacién de educacion superior”.

Si bien es cierto el apoyo econémico enmarca diversas aristas como
por ejemplo las becas otorgadas por:rendimiento académico, situacion
socioecondmica, discapacidad, convenios interinstitucionales, vinculo
familiar entre estudiantes y colaboradores de la institucién, en funciéon
del porcentaje de cada uno de los criterios de becas. Considerando que
cada uno de los casos son particulares dependiendo de las politicas
estipuladas en el reglamento interno de Beca de la Institucion.
Incentivando en los estudiantes una mayor dedicacion en alcanzar sus
metas académicas, permitiendo elevar su potencial a través de sus
méritos para que puedan obtener un mayor porcentaje de beca, que
como resultado permita la excelencia académica; mejorando asi los
estandares de calidad de instituto como referente educativo.

Segun (Reyes Sosa, Castillo Diaz, Romero Ruiz, Bautista Soto, & Ayala
Medina, 2022), en un estudio realizado con un estudiante de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) mencionan
que existe un incentivo econdmico a la excelencia académica y que,
este estudiante se esfuerza mejorando su rendimiento académico en
cada una de las asignaturas que contemplan la malla curricular de la
carrera que cursa, para obtener un promedio alto y asi continuar
manteniendo la beca.
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Incentivo que hace que los estudiantes que no han alcanzado becas se
esfuercen mas en sus estudios, teniendo como resultado beneficios que
favorecen a los estudiantes y a su familia, siendo una reduccion de la
carga para quienes sostiene la economia familiar a la vez influye en la
desercion estudiantil, permitiéndole continuar y concluir sus estudios.
En universidades de Europa de acuerdo con informacion presentada
por (Costas, Sanchez, & Salinas, 2019) indican que el importe de beca
por rendimiento académico “Se incrementa notablemente la parte de
la beca que se determina en funcién del rendimiento académico del
alumno que, si bien depende de los recursos disponibles, de la renta
del estudiante y de sus resultados académicos” (p. 61).

Las becas estudiantiles siempre han sido un estimulo para los
estudiantes , es asi que en el AITEC, desde el afio 2016 se empez6 a
aplicar becas estudiantiles como motivacién para quienes cumplan
con los requisitos establecidos en el Instituto para su obtenciéon, como
recompensa de la excelencia académica de parte de los futuros
tecndlogos en las diferentes carreras que otorga el AITEC, a través de
del tiempo, se ha ido incrementando progresivamente los beneficios
tanto para los estudiantes como para el Instituto, para el primero en
cuanto a su formacion profesional y el segundo como resultado de una
excelencia académica del AITEC, siendo referente de la formacion de
excelentes Tecnologos en diferentes plazas de trabajo aportando a la
sociedad de forma significativa. En la actualidad en el periodo
académico 2023 el aumento ha sido significativo, debido al esfuerzo
de los estudiantes en mantener su beca y en otros en alcanzarla
logrando una excelencia académica.

2. Metodologia

El estudio realizado para este articulo fue bajo el enfoque mixto, el
mismo que se combindé con métodos cuantitativos y cualitativos,
permitiendo recopilar informacion relevante para sustentar el trabajo.
Que han permitido resaltar la relevancia del estimulo econdémico
versus la excelencia académica, fundamentada en estudios previos.
Segun lo estipulado por (Otero Ortega, 2018) sobre el enfoque mixto
“Este método representa un proceso sistematico, empirico y critico de
la investigacion, en donde la visién objetiva de la investigacion
cuantitativa y la vision subjetiva de la investigacién cualitativa pueden
fusionarse para dar respuesta a problemas humanos” (p. 19).
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Por tal razon, en cuanto a la investigacion cuantitativa se utilizé6 como
herramienta la informacion de becas otorgadas a los estudiantes desde
el afio 2019 hasta el 2023, las misma que reposa en el sistema de SIGIA
del Instituto Superior Universitario Almirante Illingworth. Esta
detalla el nimero de estudiantes becados por diferentes criterios que
de alguna u otra manera corresponde a un incentivo econémico para
los estudiantes. El porcentaje mas alto de beca otorgado a los
estudiantes es del 50%, y son merecedores de este incentivo aquellos
estudiantes con mejor rendimiento académico de 9,5 en cada nivel
cursado.

De acuerdo con la investigacion cualitativa se entrevist6 a estudiantes
que han recibido becas por excelencia académica, la misma que
fundamenta el aporte que ocasion6 en cada uno de ellos. El
cuestionario estaba constituido de las siguientes preguntas. 1) ¢Qué lo
incentivd estudiar en el Instituto Superior Universitario Almirante
Ilingworth?; 2) De todos los estimulos econémico que brinda el
instituto, ¢cuél desearia usted y qué haria para lograrlo?; 3) De qué
manera influye en usted, ¢tener un alto estimulo econ6mico?; 4)
Durante la pandemia, ésus estudios de nivel superior se vieron
truncados?

3. Resultados y discusion

Las becas otorgadas por las instituciones educativas privadas influyen
de manera positiva, garantizando igualdad de oportunidades en la
formacion de educacién en todos los niveles, y es asi que en la
educaciéon superior permite formar profesionales capacitados en
diversas areas del conocimiento y que sirvan a la sociedad mejorando
su calidad de vida.

Para la presente investigacion se ha empleado informacion del sistema
de SIGIA del AITEC, asi como informacion bibliografica de articulos
de revista que se encontraban en Scielo, Dialnet y normativa de la
LOES, que permiten realizar la investigacion con fundamento para
obtener resultados 6ptimos, las mismas que ayudan a impulsar a
alcanzar la excelencia académica por parte de los estudiantes.

La informacion recabada en el Grafico No 1, obtenida de SIGIA sobre
la informacion de becas en cada una de las carreras que otorga el
instituto, en el campo amplio las tecnologias de Administracién ,y de
la informacion y comunicacion, asi como de Educaciéon se observan
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incrementos de becas en cada una de las carreras, resultado de la
motivacion como estimulo econdémico permitiendo que nuestros
estudiantes contintien con sus estudios y obtengan su titulo
profesional, admitiendo al AITEC entregar profesionales para servir a
nuestra sociedad en diferentes campos de trabajo, asi como también
generando emprendimiento.

e
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En el periodo académico de 2019-2020 se puede observar que las
becas han tenido mayor influencia en la carrera de Administracion,
sin embargo las demds carreras también se lo otorgd becas en un
porcentaje significativo, no obstante en los periodos de 2020-2021y
2021-2022 que fueron los anos de la Pandemia COVID-19 que impacto
al mundo entero, la educacion no fue una excepcién y esta se vio
afectada, no s6lo en la modalidad en que recibian los estudiantes sus
clases, sino también en el aspecto econ6mico, para iniciar como para
continuar con sus estudios en el nivel superior .Siendo las becas factor
importante que permitié que quienes gocen con este beneficio, y
alcancen su objetivo al obtener su titulo profesional y en la actualidad
los estudiantes contintian con el otorgamientos de becas en todas las
carreras del AITEC, siendo un referente de motivacion como estimulo
econdmico.

La fuente de informacion secundaria recabada en el AITEC, se la
obtuvo a través de entrevistas a los estudiantes con beneficio de beca,
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quienes manifiestan primero su agradecimiento y segundo su
satisfaccion al alcanzar el logro de su preparaciéon a nivel superior al
obtener su titulo profesional y no haber optado por una desercion
estudiantil.

De la entrevista realizada a los estudiantes en los tres tltimos afios y
de acuerdo a las preguntas formuladas, la mayoria indicaron que era
por superacién propia, que querian tener mejores puestos de trabajo y
que el AITEC, a més de tener horarios flexibles los estimulos
econdémicos que les ofrece para continuar con sus estudios son de gran
beneficio, asi también manifiestan que desde el inicio de su carrera ya
se le otorgaba el 25% por diversos criterios de beca, sin embargo se
puede aspirar a un 50% siempre y cuando mantenga calificacién de 9.5
0 mas; motivacion que les inspira a esforzarse en sus estudios para
alcanzar el beneficio.

Cada uno de los estudiantes que se les otorgo beca en este semestre B,
correspondiente al periodo 2022-2023 alegaron que cuando
ingresaron al instituto su objetivo era culminar sus estudios de nivel
superior aprovechando las oportunidades que el instituto le ofrece
desde sus inicios, indican que se han esforzado al maximo para obtener
un excelente promedio, no solo por obtener el porcentaje de beca méas
alto sino por obtener una excelencia académica , siendo esto orgullo
para su familia: padres, conyuge , hijos, como ejemplo de superacion.
De igual manera manifestaron que el incentivo econdémico por
excelencia académica que el instituto les otorga, se lo ganaron con
esfuerzo, mediante sacrificios como en algunos casos dejando a sus
hijos a cuidados de otras personas, con el fin de cumplir la jornada de
estudio y tareas asignadas, muchas veces se desvelan ya que tienen
varias funciones que cumplir, en el caso de las mujeres, la mayoria son
madres de familia, madres solteras y a la vez trabajaban; asi mismo
estudiantes varones que tienen turnos rotativos, son el anico sustento
en casa para toda su familia; pero nada de esto impidi6 que pudieran
alcanzar las mejores calificaciones y asi obtener el maximo estimulo
econOmico que otorga el instituto.

Con el fin de eliminar las barreras econémicas que puedan tener los
jovenes y fomentar la igualdad de oportunidades para el ingreso a
estudios superiores, el Instituto Superior Tecnologico Almirante
Illingworth ofrece un sistema de becas y ayudas economicas. El
Instituto se ha caracterizado a lo largo de su institucionalidad en
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brindar apoyo al proceso de formacién profesional, adoptando la
forma de becas y ayudas econdémicas a sus estudiantes.

La finalidad de las becas es establecer estimulos que faciliten el acceso
y apoyen la continuidad de estudios en el Instituto Superior
Universitario Tecnologico Almirante Illingworth a aquellos
beneficiarios que mantengan regularidad en sus estudios, de esta
manera se estd estableciendo conciencia en los estudiantes de
mantener su beca con esfuerzo y dedicacion llevandolos a la excelencia
académica.

El instituto venia otorgando estimulos econ6micos de forma general,
fue entonces que desde el 2016 semestre B, estos estimulos se
clasificaron por criterios y se le asign6 un porcentaje a cada uno.
Como, por ejemplo; beca del 25% por convenio interinstitucional con
los GAD de algunos cantones; beca del 15% por vivir en cantones
aledanos; beca del 50% por excelencia académica, beca del 10% por
vinculo familiar y beca para aquellos estudiantes que soliciten por
situacion socioeconémica que podria ser a partir del 10% segun sea el
caso.

Cada uno de estos porcentajes constituyen un estimulo econémico
para evitar la desercion estudiantil, direccionado a la obtenciéon de
profesionales con una formacién profesional de excelencia el mismo
que se les otorga desde el primer nivel de estudio siempre y cuando
cumplan con los requisitos establecidos en el reglamento de becas.

La dedicacion, el esfuerzo de muchos de los estudiantes de las
diferentes carreras se ve recompensado en el mayor de los estimulos
que el instituto le otorga, como es el 50 % de beca, sin embargo cabe
recalcar que este mérito se lo aplica a partir del segundo nivel de
estudios previo analisis del promedio final del estudiante que debe ser
mayor e igual a 9,5 puntos.

La excelencia académica, tiene una correlacion directa entre los
estimulos econémicos que reciben los estudiantes versus el promedio
obtenido en cada uno de ellos, estableciendo que las becas son de suma
importancia para su desarrollo académico y profesional. Cabe recalcar
que estos estimulos aportaron en un alto grado al rendimiento
académico, evitando asi la desercion estudiantil, a la vez que resalta la
calidad educativa del instituto por los resultados favorables de sus
estudiantes por su aprovechamiento académico.

En comparacion con otras investigaciones en cuanto al otorgamiento
de becas que el Instituto Superior Universitario “Almirante
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Illingworth” otorga estimulos econémicos con varias opciones de
criterios de beca, alos cuales pueden acceder sus estudiantes como se
observa en la tabla 1, dando la oportunidad para realizar sus estudios
a muchos jovenes y adultos permitiendo obtener un titulo profesional
que hoy en dia es primordial para aspirar un espacio en el ambito
laboral, y a la vez concede a mejorar la economia de las personas.

CRITERIO DE BECA PORCENTAJES
RENDIMIENTO ACADEMICO 50%
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Segun el porcentaje

de discapacidad
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, 10%
ESTUDIANTES CON RECURSOS
ECONOMICOS INSUFICIENTES
EXCADETE ANAI 25%
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 25%
CANTONES ALEDANOS 15%
VINCULO FAMILIAR 10%
EMPLEADO ANAI/AITEC: 25%
SENESCYT A disposicion del

rector (a)

Tabla 1. Porcentajes de asignacion de becas por criterios

Los resultados de este estudio son una referencia para que, desde la
respectiva gestion de la Unidad de Bienestar del Instituto, se siga
preocupando por el bienestar de los estudiantes asegurando la
estabilidad de cada uno de ellos hasta la culminacién de los estudios.

4. Conclusiones

Tomando en consideracion el aspecto socioeconémico de los
estudiantes del Instituto y los multiples obstaculos que a ellos se le
presentan para continuidad con sus estudios; los estimulos
econdmicos contribuyen significativamente en la superacion
profesional de cada uno de ellos.

De acuerdo con los resultados obtenidos desde el 2016 hasta la
actualidad, sobre el otorgamiento de becas por parte del Instituto, se
denota un aumento progresivo en el otorgamiento de becas,
influyendo significativamente el namero de profesionales que por
cohorte el Instituto incorpora a la sociedad.
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Una disminucién monetaria por minima que sea en el valor de la
pension genera un ingreso a la economia familiar del estudiante, ya
que de una u otra manera fomenta el equilibrio econémico en la
familia, permitiendo avanzar profesional al miembro familiar.
Facilitar la continuidad de los estudios a los estudiantes, constituye un
proposito para el instituto, de tal manera que todo estudiante que
desee superarse pueda ingresar a estudiar al mismo percibiendo un
estimulo econ6mico y que a lo largo de su trayectoria académica pueda
alcanzar el maximo porcentaje debido a su excelencia académica.
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